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Organ: Kommunfullmaktige
Plats och tid for Hotell Tjamstan, sammantradesrum Tjadern, mandag den 2 december
sammantrade: 2024, kI 13.00
Gruppmoten Kl. S-gruppen: Sammantradesrum Venus
10:00-12.00 V-gruppen: Sammantradesrum Mars

L-/ML-/M-gruppen: Sammantradesrum Jupiter

SD-gruppen: Kontor, kommunhuset

Politiskt obundna:  Sammantradesrum Tellus
Information 13:10-13:30 Utbyggnad Miklagard, John Olsson och Daniel Risberg

13:30-13:50 Tjamstan Sodra, Anna-Karin Horney och Erik Lundberg
Tid for justering: Administrativa enheten mandag den 9 december 2024, kl 15.00
Foredragande Arenden Sida
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MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Kommunstyrelsen 2024-11-12 4
§ 94 Dnr 2024.142/04

Manadsuppfolining - Namnder och styrelse

Som en del i en utvecklad ekonomistyrning samt med anledning av en
forandrad budget- och uppféljningsprocess dar delarsrapport tertial 1 ut-
gar for ar 2024, kravs en utdkad manadsuppfoljning for att kommunsty-
relsens uppsiktsplikt ska bibehallas.

BESLUTSUNDERLAG

Anna Jonssons tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Lennart Gustavsson (V): Informationen noteras.

FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Informationen noteras.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



Manadsuppfoljning oktober 2024

Kommunfullmaktige



Innehallsforteckning

1 Driftredovisning styrelser och nAMNEr .......ccoveriseenneeiseecsenssecnseecssnecanes
2 AGArdEr fOr PrOZIOS c.ccueveeecrereereresessssssesssssssssssesssssssssssssssssesssssssssssesssssses
3 Kommentarer till driftredoviSning........cccevveicvceiccserinssnncssnrcsseresssencsnns

Kommunfullmaktige, Manadsuppféljning oktober 2024
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1 Driftredovisning styrelser och namnder

7
Prognos Stratsys - oktober 2024
Budget 2024 Utfall 2410 Prognos 2410 Budgetavvikelse

Total

Intakter -93 503 -82 916 -100 445 6942

rersonalkostnade 202 826 180 420 216 475 -13 649

Ovriga kostnader 131 894 117 358 140 515 -8 622

Nettokostnader 241 217 214 862 256 546 -15 328
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2 Atgarder fér prognos

8 Total
summa
Besparingsatgard Verksamhet Fr.o.m - t.o.m. resterand
e del av
aret
Vuxenutbildnin 240101 -
Kop distanskurser SFI C och D i stéllet for egen regi gen/Larcentru 241231 200 000
m
Pensionerad spec-larare ersatts €] Elevhalsan 240201 - 638 000
241231
. I . 240101 -
Avbruten rekrytering av elevresurs till hdgstadiet Grundskolan 240614 217 800
Minskad tjanst for studiehandledning pa . 240101 -
fiarrgymnasiet Gymnasiet 241231 200 000
_— . 240801 -
Avslutade utbildningskostnader Ledning 241231 50 000
. . - 240801 -
Minkade assistentkostnader en heltidstjant Grundskolan 241231 217 800
Utflyttning elever minskad IKE GY Gymnasiet 240801 - 260 000
241231
. . S i 240101 -
Minskat nyttjande av vikarier Forskola 241231 100 000
. N R . 240201 -
Studiehandledning i egen regi istallet for upphandlad Grundskolan 241231 170 000
. . . 240901 -
Inte ersatta utvecklingsledare Ledning 241231 210 000
Minskning handledare fjarrgymnasiet Gymnasiet 240901 - 190 000
241231
Minskning specialpedagog 100 % Grundskolan oo | 235000
Styrd semest_erpersonal forskolan Inga Férskolan 240601 - 140 000
sommarvikarier 240831
. w . 240501-
Personal till barn med séarskilt stoéd Foérskolan 241231 280 000
. " " 240811-
o,
Neddragning 50% fritidsresurs Fritids 241231 200 000
e e .. 240101-
Avgiftshdjning Forskola 241231 168 000
Nedlaggning Tjamstangarden Aldreomsorg 2024-04 1 500 000
Omorganisation kdksenheten Aldreomsorg 2024-05 150 000
Minskat antal bilar Aldreomsorg 2024-09 50 000
_Overs_yn av kostnadsutvecklingen for Aldreomsorg 2025-04 0
inkontinensskydd
Oversyn av kostnadsutvecklingen fér matbestallningar Aldreomsorg 2025-04 0
Minskad korttidsfranvaro Aldreomsorg 2024-11-01 0
Totalt 5176 600
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3 Kommentarer till driftredovisning

Verksamheter inom KS har fortsatt hoga kostnader, men det pagar ett intensivt arBete
for att na budgetmaélet innan arsskiftet. Flera processer ér igang for att anpassa
verksamheten till 2025 ars budget, dock forvéntas inte dessa ge effekt forrén nésta ar.
Milj6- och byggndmnden samt Ridddningstjdnsten prognostiserar overskott, trots en
anstrangd personalsituation och varierande larmfrekvens.

Vid utgdngen av oktober var 88 % av utbildningsndmndens budgeten forbrukad, vilket
pekar pd ett underskott pa 5,3 miljoner kronor, delvis orsakat av kostnader for skolskjuts
och interkommunala avgifter. Underskottet kan dock minska nagot, dd ytterligare
statsbidrag véntas. Socialnimndens kostnader dverskrider tilldelade ramar for 2024 pa
grund av forhdjda personal- och vardkostnader. Trots planerade nedstdngningar har
behovet av boendeplatser okat, vilket resulterar i hdgre kostnader. For 2024 forvéntas en
budgetavvikelse pa 14,3 miljoner kronor.

Kommunfullmaktige, Manadsuppféljning oktober 2024 5(5)



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Kommunstyrelsen 2024-11-12 10
§ 99 Dnr 2024.139/25

Avyttring av fastigheter i Adak och Roka - Malabostaden AB

Maldbostaden AB &ger fastigheter i omradena Réka och Adak. Under
de senaste aren har bolaget dragits med vakanser i dessa omraden,
stora kostnader for fastighetsférvaltning och underhall. Bolaget har un-
der langre tid forsokt att minska vakanserna men efterfragan ar fortsatt
lag, framst i Adak. | Roka ar bada lagenheterna i dagslaget uthyrda. Bo-
lagets styrelse beslutade 2024-10-16, § 38 - 39 att fastigheterna i Rdka
skulle sajas genom maklare. Fastigheterna i Adak skulle utredas ytterli-
gare och tas upp igen pa styrelsemotet i december. Dialog ska genom-
foras med boenden i Adak innan métet i december.

Att avyttra fastighetsbestandet i Adak och Roka genom forsaljning, flytt
eller rivning skulle kunna ses som en fraga av principiell vikt som ska
godkanns av kommunfullmaktige.

Bedomning

De héga vakansnivaerna innebar inte enbart forlorade intakter utan
aven en betydande ekonomisk bdorda for bolaget. Fastigheter som har
langvariga vakanser ska skrivas ned vilket direkt drabbar resultatet. Att
behalla dessa fastigheter ar inte ekonomiskt hallbart och riskerar att pa-
verka bolagets mojlighet att prioritera andra viktiga investeringar. En av-
yttring skulle frigra resurser som kan anvandas for att battre moéta in-
vanarnas behov i andra omraden.

BESLUTSUNDERLAG
Daniel Risbergs skrivelse.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Lennart Gustavsson (V): Malabostaden AB ges mdjlighet att avyttra fas-
tigheter i Roka och Adak genom férsaljning, flytt eller rivning enligt det
alternativ som bolaget bedomer som lampligast. Malabostaden AB far i
uppdrag att genomféra samrad med berdrda byaféreningar.

FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Malabostaden AB ges mdjlighet att avyttra fastigheter i Roka och Adak
genom forsaljning, flytt eller rivning enligt det alternativ som bolaget
beddmer som lampligast.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr

Kommunstyrelsen 2024-11-12 11

- Malabostaden AB far i uppdrag att genomféra samrad med berérda
byaf6reningar.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Kommunstyrelsen 2024-11-12 12
§ 100 Dnr 2023.77/28

Samordnad fastighetsforvaltning

Fragan om en samordnad fastighetsférvaltning har varit uppe hos politi-
ken och utretts av bl a PriceWaterhouseCoopers (PWC) i omgangar.
Senaste beslutet i arendet var i kommunfullmaktige 231127, § 152 -
Arendet aterremitteras for att se éver budgeten, vilka fastigheter det
géller samt vem som ska skéta driften.

Malsattningen var att hdsten 2024 ha en uppdaterad bild av vad kom-
munen ser som basta vagen fram i fragan.

Bedomning

Ett internt arbete har tydliggjort att det finns konsekvenser som slar oli-
ka for kommunen som helhet och att tjanstemannakaren ar splittrad i
fragan. Vi gar samtidigt in i en tid med mycket stor kostnadspress, dar
kommunchefen har initierat ett internt arbete med en behovséversyn av
lokalbehov pa kort, medellang och lang tidshorisont. Detta arbete kom-
mer sannolikt att leda fram till atgarder sasom avyttring m m. | dagsla-
get beddms darmed fragan om samordnad fastighetsférvaltning inte va-
ra aktuell.

BESLUTSUNDERLAG

Kommunstyrelsens protokoll, § 121/23.
Kommunfullmaktiges protokoll, § 152/23.

Douglas Almquists tjansteutlatande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET
Lennart Gustavsson (V): Arendet avslutas utan atgard.

FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Arendet avslutas utan atgard.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



MALA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad nr
Kommunstyrelsen 2024-11-12 13
§ 101 Dnr 2024.144/05

Faststallande av Riktlinjer for inkdp och upphandling

Nuvarande riktlinjer for inkdp och upphandling fastalldes av kommun-
fullmaktige 2018-10-22 och behdéver nu uppdateras da lagen om offent-
lig upphandling (LOU) har uppdaterats.

Administrativa enheten har tillsammans med ledningsgruppen tagit fram
ett forslag pa nya riktlinjer for inkdp och upphandling.

BESLUTSUNDERLAG
Anna Jonssons tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Lennart Gustavsson (V): Riktlinjer for inkdp och upphandling faststalls.
Uppfdljning av riktlinjerna sker genom redovisning till kommunstyrelsen.
Uppfdljningen ska innehalla en redovisning av hur 6ppna informations-
moéten med leverantérer infor kommande kommande upphandlingar
skett. Del av kommunfullmaktiges beslut 2018-10-22, § 12 lydande
"Riktlinjer fér inkdp och upphandling antas.” upphdr att galla.

FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE
- Riktlinjer fér inkdp och upphandling faststalls.

- Uppfdljning av riktlinjerna sker genom redovisning till kommunstyrel-
sen.

- Uppfdljningen ska innehalla en redovisning av hur 6ppna informations-
moten med leverantorer infor kommande kommande upphandlingar
skett.

- Del av kommunfullmaktiges beslut 2018-10-22, § 12 lydande "Riktlinjer
for inkdp och upphandling antas.” upphdr att galla.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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INKOPS OCH UPPHANDLINGSPOLICY

Syfte

Syftet med denna policy, som galler anstallda inom Mala kommun samt
dess helagda bolag, ar att tydliggora och medvetandegora alla berdrda
parter om kommunens forhallningssatt till anskaffning av varor och
tjanster.

Mal

Det Overgripande malet ar att inforskaffa ratt produkt vid ratt tidpunkt, med
ratt egenskaper till ratt kostnad som bidrar till utveckling och en god
langsiktigt totalekonomi. Det vill siaga ge hogsta mojliga nytta. Malet
uppnas genom samverkan inom kommunen och med andra upphandlande
myndigheter.

Kommunen och dess bolag ska genom strategiska dvervaganden i
upphandlingsprocessen driva samhallsutvecklingen i en hallbar riktning
och bidra till en effektivare anvandning av kommunens gemensamma
resurser.

Upphandling

All upphandling i kommunen ska ske i enlighet med Lag (2016:1145) om
offentlig upphandling inom den klassiska sektorn (LOU) och Lag
(2016:1146) inom forsorjningssektorn (LUF).

o Kommunen och dess bolag ar i sina egenskaper av juridiska personer
en upphandlande myndighet enligt 1 kap. 18 § LOU.

o Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for all upphandling
inom kommunen och beslutar om riktlinjer fér upphandling.

¢ Kommunen ska uppmuntra leverantorer att félja kommunens mal med
lika villkor for kvinnor och man.

2(21)
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e Verksamheter som star infor att genomféra en upphandling ska darfor
alltid anmala detta till upphandlaren.

¢ Ansvariga tjanstepersoner genomfér kommunens upphandlingar med
stdd av upphandlare.

¢ Mala kommuns upphandlingar ska ej exkludera mindre féretag, samt
ske med tagen miljohansyn och minimerad negativ miljdpaverkan dar
det ar mojligt.

¢ Upphandlingsarbetet ska praglas av trovardighet som ska ge ett gott
rykte. Kommunen ska agera for sund konkurrens och goda
affarsrelationer. Detta i syfte att pa lang sikt uppratthalla goda
affarsvillkor.

e Kommunen och dess bolag ska strava efter minskad byrakrati for att
mojliggdra for saval sma som stora foretag att delta i upphandling. Ett
kontinuerligt arbete med att forenkla upphandlingsunderlagen ska ske
sa att foretag inte upplever det komplicerat och tidsddande att delta.

¢ Kommunen och dess bolag ska alltid vaga volymférdelar mot de
negativa effekter stora volymkrav kan ge for ett mindre foretags
mojlighet att delta i en upphandling. Att fler foretag ges méjlighet att
ldamna anbud innebar hogre konkurrens och darmed aven storre
mojligheter till Iagre kommunala kostnader pa langre sikt.

e FOr att underlatta for anbudsgivare ska upphandlingar som dverstiger
direktupphandlingsvardet i god tid annonseras pa E-avrop.

¢ Kommunens och bolagens samtliga ramavtal samt dvriga avtal ska
finnas tillgangliga pa kommunens avtalsdatabas E-avrop.

¢ Kommunens och bolagens bestéllare ska i samrad med upphandaren
ha en god kannedom om den lokala samt globala marknaden. Detta
uppnas ex. genom oppna informationsmoéten med leverantérer infor
kommande upphandlingar.

3(21)
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¢ Kommunen ska stalla krav pa att leverantorer, eller underleverantérer
som denna anlitar, inte, i sin affarsverksamhet diskriminerar nagon pa
grund av kon, etnicitet, funktionshinder eller sexuell laggning eller av
sadana skal otillborlig sarbehandla arbetstagare eller arbetssdkande.
Vad galler social hansyn ska ocksa antidiskrimineringsklausuler och
sarskilda kontraktsvillkor sasom krav pa kollektivavtal eller
motsvarande vara i 6verenstammelse med lagstiftningen.

INKOPSHANDLEDNING

Normalt galler att foljande regler ska tillampas vid inkdp av varor och tjanster
for kommunens samtliga verksamheter inklusive bolag. | évriga fall galler
upphandlingsregler som finns under rubriken Upphandlingshandledning
tillsammans med tillhérande mallar och avtal som finns som stdd.
Konsultera aven var Inképs- och upphandlingspolicy, det ar var vagledning
som innehaller riktlinjer for att styra var verksamhet mot kommunens
malbild.

Steg 1:  Unders6k om kommunen har ramavtal

Ramavtal ingas i syfte att faststalla samtliga villkor for avrop som kommer
att goras under en viss tidsperiod, t.ex. livsmedelsavtal om leverans av
livsmedel till kbk under ett antal ar. Férdelen med ramavtal ar bland annat
administrativa kostnadsbesparingar och volymfordelar. Om kommunen har
tecknat ett ramavtal for en viss vara eller tjanst ska detta nyttjas. Det ar
mycket viktigt att kommunen ar trogen mot sina ramavtalsleverantorer,
bland annat for att kunna fa bra priser i framtida ramavtalsupphandlingar.
Vid eventuella tveksamheter kontakta var upphandlare.

Pa Malda kommuns hemsida finns en forteckning 6ver de avtal som
kommunen har. Avtalsdatabasen uppdateras I6pande. Ga in pa
www.mala.se, sidan Naringsliv/Arbete pa sidan finns lankar Hill
avtalsdatabasen i e-avrop (extern webbplats, nytt fonster www.e-
avrop.com/mala ), pagaende upphandlingar samt LOU. Upphandlaren har
ocksa koll pa ADDA centralt upphandlade ramavtal, dar kommunen har
mojlighet att anmala sig till olika typer av ramavtal fér ett senare eventuellt
avrop.

Det kan finnas parallella ramavtal — avtal inom samma produktomrade med
fler an en leverantor. | de fall parallella ramavtal férekommer ska avrop i
forsta hand alltid goras hos nr 1, alltsa den leverantdr som lamnat det basta
anbudet. Om nr 1 inte har maéjlighet att leverera detta avrop kan man vanda
sig till nr 2 o.s.v. Ett sa kallat rangordnat avtal.

4(21)
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Det kan i specifika fall vara tillatet att avvika fran befintliga ramavtal och
genomfdora en separat upphandling om det efter en samlad beddmning
framgar att det inte ar lampligt att ramavtalet nyttjas och sakliga motiv for
detta kan redovisas. Vid sadana beddmningar ska alltid upphandlaren
kontaktas innan upphandlingen genomfors.

Steg 2:  Upphandling

Finns ingen lésning under steg 1 maste nagon slags upphandling
genomfdéras. Varans/tjanstens varde avgor tillvagagangssatt och finns
beskrivet i Upphandlingshandledning.

Sveriges riksdag har faststallt direktupphandlingsgrans i LOU for
direktupphandling av  varor, tjanster och  byggentreprenader.
Direktuppupphandlingsgransen finns har.

Under direktupphandlingsgrans: Det ar tillatet att genomféra en
direktupphandling. Utifran LOU stélls inga krav pa annonsering eller andra
formaliteter. Alla inkdp/upphandlingar &verstigande 100 000 kr ska
dokumenteras i e-avrop - kontakta upphandlaren. Upprepade
upphandlingar av samma slag under ett ar ska sammanraknas, varvid de
faststallda vardena for direktupphandling inte far dverskridas utan att
upphandlingsférfarande enligt LOU tillampas.

Over direktupphandlingsgrans: Upphandling maste ske enligt LOU
(Lagen om offentlig upphandling). Det innebar bl.a. obligatorisk
annonsering av upphandlingen.

ADMINISTRATIVA REGLER

Alla inkép ska goéras mot faktura. Det ar inte tillatet att handla mot
postforskott. Att handla med egna kontanter ska inte férekomma. Undantag
finns for handkassor som finns vid vissa enheter och kan anvandas for
mindre inkop. Tillkomst av handkassor ska godkannas av kommunens
ekonomichef. Vid kontanthandel ska kvitto redovisas och bifogas till
utanordning.

Det ar inte tillatet att bestalla varor for kommunens rakning i sitt eget namn.
Det ar inte heller tillatet att vid inkdp dra privata formans-/bonuskort eller att
blanda privata inkdp med inkdp féor kommunens rakning.

Forsok samla inkdpen for att minska antalet fakturor.
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Nar du ska kopa, tank pa:

e att prisuppgorelse alltid ska traffas med tankt leverantdér innan varan
rekvireras

o attdet ar viktigt att du som bestallare iakttar objektivitet och affarsmassighet
vid val av vara

e att nar du jamfor priser fran olika leverantérer anvander samma
tillvagagangssatt som vid dina privata kdp, dvs jamfoér pris, funktion, service,
kvalitet och miljdomedvetenhet

e att avtalat pris och évriga villkor ska noteras pa rekvisitionen eller féljesedel

e att Lagen om offentlig upphandling galler vid alla dina inkdp. Darfor ar det
viktigt att du kanner till denna.

Ansvar

Beslutsattestant for respektive verksamhet ar tillika budget- och
inkdpsansvarig. | de verksamheter inkdp ska kunna utféras av annan
personal ska detta ske av specifikt utsedda inkdpsansvariga som ges
befogenhet att till viss del utféra inkdp inom de riktlinjer som namns ovan i
beslutet om ekonomistyrningen. Dessa inkdpsansvariga ska vara
meddelade ekonomienheten innan varje ars ingang samt vid forandringar.
Det ar aven beslutsattestantens ansvar att se till att dvriga formella beslut
(anskaffningsbeslut, investeringsbeslut) som kravs ar fattade. Se aven
REGLEMENTE: Attestantférteckning i respektive styrelse, ndmnd och
bolag.

Rekvisition

Vid inkdép utanfér kommunen ska rekvisition anvandas. Originalet av
rekvisitionen lamnas till leverantoren och kopian lamnas till
fakturahandlaggaren. Var noga med att ange kostnadsstalle. Rekvisitionen
ska bifogas fakturan.
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Inkdpsrutiner

Ingen obehorig personal, d v s personal som inte ar utsedd som
inkdpsansvarig, far skota bestallningar/inkop.

Respektive avdelningschef satter granser och rutiner for bestallningar och
inkdp som ar anpassade for verksamheten men med hansyn till
delegationsforteckning och dessa riktlinjer.

Vid ink6p av mangd och volymvaror, férbrukningsmateriel ska inképen
ske samordnat. Livsmedel for verksamheter ska bestallas via avtal till resp
enhet och darefter vid komplettering av livsmedel via kdksenheten enligt
deras rutiner. Bestallningar och inkdp ska planeras och rutiner efterlevas.

Inkop ska goras inom ramen for budget som ar planerade och inom
kommunens riktlinjer och lagens ramar (LOU)

Personalrepresentation/intern representation

Vid intern representation tex. APT, utbildningar mm kan fika képas in fran
Galejan.

Till personal som jobbar julafton, nyarsafton och paskafton kan fika/godis
kopas till ett faststallt varde beroende pa antal personal. Se
personalhandboken.

Extern representation (Beskrivning)

Riktar sig gentemot utomstaende kontakter sa som organisationer, foretag
och enskilda personer.

Vid externa moten som kommungaster, myndigheter, utbildningar ar det
tillatet att bestalla fika fran Galejan om det inte gar i den lokal som moétet
hélls tex. Hotell Tjamstan.

Gava ar tillatet att ge till externa forelasare eller andra inbjudna gaster.
Gavan ar dock en forutbestdmd gava som ska forknippas till Mala
kommun.

Lokaler

Interna och externa moéten ska i forsta hand hallas i kommunens lokaler
men om kommunens lokaler ej ar anpassade for andamalet far
kommunen hyra externa lokaler i Mala kommun.
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| forsta hand ska fakuturor fran leverantorer skickas elektroniskt, om
leverantoren inte har den majligheten kan fakturor skickas via epost eller till
var postadress. Se information nedan

Elektroniska fakturor

Mala kommun

Organisationsnummer

212000-2866

Namn

Mala kommun

Ansluten till distributionstjanst

Swedbank, SWEDSESS

E-adress via operatOrstjanst

2120002866

Malabostaden AB

Organisationsnummer

556428-1466

Namn Malabostaden AB
Ansluten till distributionstjanst Swedbank, SWEDSESS
E-adress via operat0rstjanst 5564281466

Mala Energi- och Industri AB

Organisationsnummer

556221-5730

Namn

Mala Energi- och Industri AB

Ansluten till distributionstjanst

Swedbank, SWEDSESS

E-adress via operatorstjanst 5562215730

Bolag Organisationsnummer GLN

Maléd kommun 212000-2866 7362120002863
Malabostaden AB 556428-1466 7365564281467
Malé Energi- och Industri AB 556221-5730 7365562215730
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Skicka till oss via Peppolnatverket

Bolag Peppol-id

Mald kommun 0007:2120002866
Malabostaden AB 0007:5564281466
Mala Energi- och Industri AB 0007:5562215730

Via post

Mala kommun

Box 2

939 21 MALA

Ref. Férnamn Efternamn, Ansvar: MAXXXX

Leveransadress ska anges och framga tydligt. Leveranser till Entrén i
kommunhuset ska undvikas.

Foljesedel eller annan fakturaspecifikation ska bifogas fakturan.

Betalningsvillkor

Om inget annat avtalats galler betalning 30 dagar fran fakturadatum.

Faktureringsavgift

Kommunen godkanner inte fakturerings- eller expeditionsavgift eller annan
avgift som laggs till fakturabeloppet.

Om kommunen saknar avtal med leverantdéren maste bestallaren informera
leverantéren om att kommunen inte godkanner fakturerings- eller
expeditionsavgift innan képet genomfors.

Drojsmalsranta

Kommunen godkanner att uppkommen drdjsmalsranta far debiteras enligt
rantelagens regler.

Mottagande av gods

Godsmottagning

Nar gods anlander ar det godsmottagarens skyldighet att kontrollera att
ankommande gods Overensstammer med uppgifter pa fraktsedel innan
undertecknade av godsmottagning sker.

9(21)



OMMUN Riktlinjer for ink6p och upphandling
tiva avd/ekonomienh
2024-10-23

sson, ekonomichef 23

Bedoms det som omgjligt att ta emot godset vid leveransen kan
transportéren aterta godset till terminal fér senare utkdrning. Detta kan dock
medfdra en merkostnad i form av ny utkérningsavgift och terminalhyra.

Foljesedel forsedd med underskrift och eventuella avvikelser ska
omgaende lamnas till bestallaren.

Saknat gods

Om speditéren uppmarksammat att kollin saknas medfdljer ett meddelande
"Avi saknat gods". Detta meddelande ska behallas av godsmottagaren
tillsammans med fraktsedeln. Om godset inte kommer till ratta inom fem
arbetsdagar maste godsmottagaren kontakta speditoren.

Om det vid lossning saknas kollin jamfort med fraktsedeln ska speditéren
notera detta pa fraktsedeln innan godsmottagningen undertecknas.
Kontakta bestallaren for fortsatt handlaggning.

Transportskador

Alla transportskador maste meddelas till speditoér inom sju dagar. Du far da
uppgift om fortsatt tillvagagangssatt. Observera att vid synliga skador pa
emballaget maste anmarkning goéras direkt vid lossning. Pa fraktsedelns
kvittodel anges hur manga kollin som ar skadade. Speditéren ska bekrafta
skadan genom att skriva under anmarkningen pa fraktsedeln.

Reklamationer

Vid fel eller brister i godset, som inte férorsakas av transportskada, skickas
en skriftlig reklamation till leverantéren. Detta maste ske inom den
foreskrivna tiden (vanligtvis sju dagar). | skrivelsen ska foljesedelnummer
framga samt framférda krav, exempelvis reducerat pris, ny vara eller annat.

Lastpallar

Overblivna lastpallar ska séndas till Galejan.
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GARANTIBEVAKNING

Det ar viktigt att anvandaren av en vara kanner till gallande garantivillkor
och ser till att eventuella brister och fel atgardas fore garantitidens utgang.
Kontakta leverantéren om varan inte uppfyller de krav som stalldes vid
inkopstillfallet.

UPPHANDLINGSHANDLEDNING

Med upphandling menas alla inkbp som gors av varor och tjanster
inklusive entreprenader inom kommunen, dess bolag samt projekt som till
stdrsta delen finansieras av dessa enheter. Férutom vanliga kdp galler det
aven hyra, hyrkop och leasing. Fast egendom ar undantagen. Se
nedanstaende figur for en schematisk éversikt dver Mala kommuns
stegvisa process.
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Inkdpshehov
I
Kontrollera lager | Uppskatta storlek/varde | Konsultera upphandlare
|
Kontrollera omramavtal finns
| ~
la Nej
| e _-=-'-‘-‘-=__
Gorinkdp Over Under
direktupphandlingsgrans | | direktupphandlingsgrans
I |
Kontrolleraom Dokumentera om
ramavtal finng inkopet overstiger 100
L thr
Konsultera
upphandlare I
I
iy Goren
Forfragningsunderlag i i
och kravspecifikation virekpphaneing
]
Annons
]
Kontroll av leverantorer
|
Utvardering och
tilldelningsheslut
|
tiodagarsfrist
I
Kontrakteskrining
|
Uppfaljning
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INKOPSORGANISATION | MALA KOMMUN

Mald kommun och dess bolag ar en upphandlande enhet enligt Lagen om offentlig
upphandling (LOU). Inképen verkstalls ute i respektive verksamhet och ska folja de
rutiner som beskrivs i denna handledning.

Upphandlande tjansteman

Det varje upphandlande tjanstemans ansvar att analysera behov och marknad
samt att ta fram upphandlingsunderlag innan vidare kontakt med upphandlaren.
Kunskap reglerar detta upplagg, dar tjanstemannen besitter specifik
amneskunskap och upphandlaren har kannedom om processen, verktygen samt
upphandlingslagstiftningen.

Upphandlaren

Upphandlaren ska hallas informerad om de upphandlingar som gors.
Undertecknade avtal ska skickas till Upphandlaren for att laggas in i
avtalsdatabasen.

LAGAR

Upphandling styrs av flera olika lagar och regler. Har nedan féljer de viktigaste av
dem.

De gemenskapsrattsliga principerna

Principer utformade av EG-domstolen. Har ges en kortfattad beskrivning av deras
innebord vid upphandling:

¢ Likabehandlingsprincipen — behandla alla leverantorer lika och rattvist, ge
samma information samtidigt.

e Principen om ickediskriminering — inte favorisera vissa leverantorer eller
varumarken.

¢ Transparensprincipen — det ska tydligt framga vad som efterfragas och hur
utvarderingen kommer att ske, inga dverraskningar for leverantoren.

¢ Proportionalitetsprincipen — inte stalla stérre krav pa leverantéren an vad
som ar rimligt fér den aktuella produkten.

e Principen om omsesidigt erkannande — det som ar godkant i ett EU-land
ska vara accepterat i andra EU-lander ocksa.
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LAGEN OM OFFENTLIG UPPHANDLING (LOU)

Har regleras hela forfarandet kring all upphandling, bl.a. vilken upphandlingsform
som ska anvandas, regler kring annonsering, utvardering och overprévning. De
grundlaggande kraven om affarsmassighet, objektivitet och konkurrens ar
ledstjarnor. Avsteg fran LOU kan Overprovas med skadestdand som foljd. Pa
hemsidan finns lank till LOU att lasa.

Viktiga regler i LOU ar:

e All upphandling utom direktupphandling skall annonseras i e-Avrop. Ovrig
annonsering sker fran fall till fall.

e Krav pa annonsering i TED (Tenders Electronic Daily, Europeiska unionens
officiella tidning) om upphandlingen overstiger vissa troskelvarden

e Prévning av anbud skall grundas pa antingen lagsta pris eller det
ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet med hansyn till angivna kriterier.
De kriterier som kommer att anvandas vid anbudsprovningen for att beddéma
anbuden skall vara angivna i foérfragningsunderlaget.

Kringlagstiftning

Andra lagar som ocksa har betydelse vid upphandling ar:

avtalslagen

koplagen
sekretesslagen
forvaltningslagen
arkivlagen
myndighetsforeskrifter

UPPHANDLINGSGRANS, TROSKELVARDEN

Upphandlingsforfarandet styrs av vardet, alltsd den totala ersattningen Htill
leverantéren under den period som upphandlingen galler (inkl. optioner och
forlangningsklausuler).

Det ar inte tillatet att dela en upphandling i syfte att komma under
upphandlingsgrans eller under troskelvarden for annonsering pa den europeiska
marknaden.
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Upphandlingsgrans

Enligt Lagen om offentlig upphandling (LOU) ar det inte nédvandigt att annonsera
om vardet av det som ska upphandlas ar lagt.

Sveriges riksdag har faststallt direktupphandlingsgrans i LOU for direktupphandling
av varor, tjanster och byggentreprenader. Troskelvarderna revideras varannat ar.
For upphandlingar som ligger under tréskelvarderna stalls utifran LOU inga krav pa
annonsering eller andra formaliteter, dock inkop éver 100 000 kr ska dokumentation
gbéras. Man bor kontrollera hos flera leverantdrer, d.v.s. gora en
konkurrensutsattning, for att fa lagsta kostnad.

Troskelvarden

Over vissa troskelvarden skall upphandlingen offentliggéras i samtliga EU-lander
och annonseras i TED (Tenders Electronic Daily, Europeiska unionens officiella
tidning).

Vid upphandling inom de sa kallade forsorjningssektorerna (t.ex. vatten- eller
energiforsorjning, transporter och telekommunikation) galler delvis andra
troskelvarden, regleras av Lagen om upphandling inom férsdrjningssektorerna
(LUF).
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Riktlinjer for inkop och upphandling

UPPHANDLINGSPROCESS

Schematisk skiss

29

Har nedan visas en schematisk skiss 6ver upphandlingsprocessens olika moment.
Se rutornas kapitelhanvisning for mera information.

Behov- & Kan vi vara Tidplan for Utformning av
marknadsana- ,| innovativa? »| upphandling- forfragnings-
lys en underlag
b
Annonsering
Ny och anbudstid
kunslka®
Utvardering —
av anbud
Beslut och Tid for
tilldelnings- overprovning
— 3| meddelande >
Avtals- Leverans av Avtalsuppfolj-
skrivning varan ning &
/tjansten Utvardering
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Beslutsprocess
| anslutning till en upphandling férkommer bland annat foljande tva beslutsbegrepp:

¢ Anskaffningsbeslut — allmant beslut om att varan/tjansten ska kdpas in, vilket
kan ske genom sarskilt beslut eller att medel avsatts i arsbudget
¢ Inkopsbeslut — slutligt beslut om val av leverantor

Kom ihag att du maste vara berattigad att géra kdpet i egenskap av beslutsattestant.
Denna ratt tilldelas anstéllda genom styrelsebeslut. Ar vardet av kopet under
direktupphandlingsgrans och budgetmedel finns, kan kdpet genomféras utan
ytterligare formella beslut. Over direktupphandlingsgréans sker kép genom
styrelsebeslut eller pa delegation.

Sambandet mellan beslut och upphandlingens vérde avseende varor och tidnster

Kommunal
beslutsordning Upphandling
F 3
\
we
o
o)
Upphandling
- enligt
PR\ e
\e%at\"‘ LOU
02 \,eﬁ\“
Direktupphandlingsgrans —
et Direkt-
\@{:a\\‘% upphandling
et

VAROR, TTANSTER OCH BYGGENTREPRENADER
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Planera upphandlingen

Ta stallning till bland annat dessa fragor:

Vad ar det jag behover, nar behdver jag det och i vilken kvantitet?
Finns beslut om att kopa in, delegation, pengar?

Har kommunen redan ramavtal for produkten?

Maste jag upphandla? (OBS! direktupphandlingsgrans)

Vilken typ av upphandling blir aktuell (troskelvarden, typ av tjanst)?
Tidplan fér upphandlingen?

Bdrja med en behovsanalys med marknadsorientering som ocksa ger svar pa fragor
som inkdpskostnad, framtida kostnad i form av service/underhall o dyl. Nar behovet
ar konstaterat maste kvantitet, kvalitet och tid nar varan eller tjansten behdvs
klargoras. Ett innovativt arbetssatt utifran inkdpspolicy ska beaktas.

Ta sedan reda pa om kommunen redan har ett befintligt ramavtal med nagon
leverantor for varan eller tjansten. P4 kommunens hemsida www.mala.se finns en
avtalsdatabas med kommunens gallande avtal. Om ramavtal finns ska det nyttjas.
Saknas ramavtal maste upphandling ske. Fo6r mer information kontakta
upphandlaren.

Det kan vara tillatet att avvika fran befintliga ramavtal och genomféra en separat
upphandling om det efter en samlad bedémning framgar att det inte ar [ampligt att
ramavtalet nyttjas och sakliga motiv for detta kan redovisas.

Gor en tidplan for upphandlingen och tank da pa foljande:

all upphandling (utom direktupphandling) maste annonseras

tid for utformning av férfragningsunderlag

olika lang anbudstid beroende pa typ av upphandling, upp till 40 dagar
tid for anbudsutvardering och beslutsfattande

tid for overklagan efter utskick av tilldelningsbeslut
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Sekretess

Under hela anbudsproceduren galler absolut sekretess angaende vem som
prenumererar pa forfragningsunderlag, hur manga anbud som kommit in, vem som
har lamnat in anbud o.s.v. Det innebar t.ex. att om nagon anbudsgivare undrar om
hans anbud har kommit fram med posten sa far du inte svara pa det.

Om beslut ska fattas av t.ex. kommunstyrelsen kan inte anbudshandlingar skickas
ut i férvag, utan ledamoéterna far ta del av handlingarna pa sammantradet.
Anbudshandlingar ska forvaras pa ett sakert satt dar inte obehoériga kan komma at
dem. Det ar bara de som arbetar med upphandlingen som ska ha tillgang till
anbuden.

Den absoluta anbudssekretessen galler fram till dess att ett tilldelningsmeddelande
skickats ut till samtliga anbudsgivare. Da upphdr sekretessen och darefter ar det
mojligt for en anbudsgivare att begara ut andras anbudshandlingar.

Utlamnade av forfragningsunderlag

Forfragningsunderlag som publiceras via e-avrop hamtar den intresserade
leverantoren sjalv. Det enda som kravs av leverantoren ar en uppkoppling till
Internet och en e-postadress. En lista med utlamnade férfragningsunderlag skapas
automatiskt.

Om foérfragningsunderlag lamnas ut pa annat satt, ar det viktigt att gora en
forteckning over vilka som har erhallit forfragningsunderlaget. Detta for att kunna
sprida information till alla berérda om det t.ex. blivit nagon forandring i
forfragningsunderlaget. Se aven under nasta rubrik Fragor om pagaende
upphandlingar”.

Det ar inte tillatet att kommunen pa eget initiativ sander ut foérfragningsunderlaget
direkt till nagon 6nskad leverantér utan att denne forst har begart det.

Fragor om pagaende upphandlingar

Svar pa vasentliga fragor om pagaende upphandling ska komma alla som hamtat
ut forfragningsunderlaget till del. | férfragningsunderlaget ar det darfor brukligt att
ange en sista dag att stalla fragor om upphandlingen.

Fragorna stalls skriftligen via e-avrop, fragor ska ej stéllas via telefon under
anbudstiden, om detta mot formodan sker ska dessa publiceras pa e-avrop sa

samtliga anbudsgivare kan se. Alla som hamtat ut handlingar den vagen far da
automatiskt ett meddelande om att ny information finns att hamta ut. Om
forfragningsunderlag har [amnats ut pa annat satt far man inte glomma att meddela
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dessa intresserade. Om brister patalas ska dessa i forsta hand korrigeras och om
dessa ar vasentliga skall anbudstiden férlangas.

Anbudsoppning

Foljande ar att tanka pa:

e Anbudsodppning bor ske snarast, dock tidigast dagen efter sista dag for
lamnande av anbud. Vid oOppen wupphandling ska det redan i
forfragningsunderlaget anges nar och var anbudséppning ska ske samt om
den ar offentlig.

e De som narvarar vid anbudsdppningen ska vara utsedda i forvag. Minst tva
personer.

e Forteckning Over inkomna anbud ska upprattas. Denna forteckning fas
automatiskt via e-Avrop.

e Uppgifter om antal inkomna anbud och anbudsgivarnas identitet ar
sekretessbelagda till dess upphandlingen ar avgjord eller pa annat satt
avslutad!

e FOr sent inkomna anbud far inte tas upp till prévning!

Nar en handling anses vara kommunen tillhanda regleras i férvaltningslagen.

Utvardering av anbud

Forst gors en kontroll av de kvalificeringskrav som stéllts i foérfragningsunderlaget
och att samtliga skall-krav ar uppfyllida. Ett anbud som inte uppfyller dessa krav far
inte antas.

Sedan gors utvardering av de anbud som klarat forsta fasen. Utvardering ska goras
endast utifran de krav som stéllts i forfragningsunderlaget. Det ar inte tillatet att
lagga vikt vid nagot som man inte fragat efter.

En sammanstalining av anbudsutvarderingen ska goras.

Beslut och tilldelningsmeddelande

Nar utvarderingen ar klar ska formellt beslut om tilldelning av kontrakt fattas.

Senast dagen efter att beslut tagits om vem som ska leverera varan/tjansten ska ett
skriftligt tilldelningsmeddelande (tilldelningsbeslut) skickas ut. Dar ska det framga
att upphandlingen ar avgjord, vem som valts till leverantdr och skalen till beslutet.
Tilldelningsmeddelanden fas automatiskt via e-avrop. | och med att
tilldelningsbeslut skickats ut upphdr anbudssekretessen.
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Tidsfrist for overklagan

Sedan tilldelningsmeddelande skickats ut ska det ga minst 10 dagar innan avtal kan
tecknas med leverantor. Detta ar tidsfristen for 6verklagan av upphandlingen. Var
beredd pa att anbudsgivare kan begara ut kopia av andras anbud och under
tidsfristen ska en sadan begaran behandlas snarast.

Avtal

I den bestallningsskrivelse/avtal som upprattas ska affaren slutligen preciseras.
Avtalet bygger pa de uppgifter som angivits i forfragningsunderlagets kommersiella
villkor och ofta ar det majligt att anvanda samma formuleringar.

Kontrollera noga med att de uppgifter som anges i avtalet ar korrekta (ratt pris,
avtalsperiod, omfattning m.m.). Om nagot standardavtal ska galla skrivs det in i
avtalet, kontakta upphandlaren.

| avtalet ska aven framga vilka handlingar som galler och i vilken rangordning.

Exempel:
Omfattning och villkor fér uppdraget framgar av féljande handlingar:

Andringar och tillagg till detta avtal

Detta avtal

Anbud, daterat 20xx-xx-xx

Anbudsférfragan avseende (upphandlingens bendmning — samma rubrik som
férfragningsunderlaget), 20xx-xx-xX.

e Avtal ska upprattas i tva exemplar och undertecknas av behoriga
representanter for bade kdpare och séljare. Avtalet ska sedan registreras i
kommunens avtalsdatabas, dar avtalstidens utgang bevakas automatiskt.
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Sammantradesdatum Blad nr
Kommunstyrelsen 2024-11-12 35
§ 102 Dnr 2024.146/04

Antagande av taxor for aldreomsorgen i Mald kommun

Sociala avdelningens kostnader for mat och tjanster har okat och taxor-
na for aldreomsorgen behdver darfor uppdateras for 2025.

Fasta priser for mat och dvriga tjanster raknas upp med ca 4 %. Detta
innebar att de nya priserna blir:

Service 261 kr /timme
Ledsagning 128 kr /timme
Trygghetslarm 250 kr per manad
Korttidsboende (omvardnad, service och larm) 95 kr /dygn
Hyra korttidsboende 75 kr per dygn
Mat korttidsboende 139 kr per dygn
Dagvard 28 kr per gang
Frukost 30 kr

Lunch 64 kr

Middag 59 kr

Fika 25 kr
Heldygnskost (samtliga maltider ovan) 178 kr
Manadsabonnemang 4 500 kr

Ovriga matgaster 80 kr
Distribution av mat 12 kr

Taxa for inskrivna i hemsjukvard hojs fran 108 kr per manad till 300 kr.
BESLUTSUNDERLAG

Socialnamndens protokoll, § 60.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Mikael Abrahamsson (S): Upprattat forslag till taxor for aldreomsorgen i
Mala kommun antas med foljande andringar.

Taxor kommunal hemsjukvard: Texten "Hembesdk fér de personer som
inte ar inskrivna i hemsjukvarden, 200 kronor.” &ndras till att lyda: "Hem-
besok for de personer som inte ar inskrivna i hemsjukvarden, 300 kro-
nor. Dock debiteras aldrig mer an 3 besdk/manad.”.

Taxor kommunal hemsjukvard: Texten "Laboratorieprovtagning (utan
koppling till lakarbesdk). Avgift 200 kronor for personer som inte ar in-
skrivna i hemsjukvarden.” andras till att lyda "Laboratorieprovtagning

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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(utan koppling till Iakarbesok). Avgift 300 kronor for personer som inte ar
inskrivna i hemsjukvarden. Dock debiteras aldrig mer an 3 besék/ma-
nad.”.

Taxorna antas att galla fr o m 2025-01-01.
FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Upprattat forslag till taxor fér aldreomsorgen i Mala kommun antas
med foljande andringar.

Taxor kommunal hemsjukvard: Texten "Hembesok for de personer
som inte ar inskrivna i hemsjukvarden, 200 kronor.” andras till att lyda:
"Hembesok for de personer som inte ar inskrivna i hemsjukvarden, 300
kronor. Dock debiteras aldrig mer an 3 besék/manad.”.

Taxor kommunal hemsjukvard: Texten "Laboratorieprovtagning (utan
koppling till lakarbesdk). Avgift 200 kronor for personer som inte ar in-
skrivna i hemsjukvarden.” andras till att lyda "Laboratorieprovtagning
(utan koppling till lakarbesdk). Avgift 300 kronor fér personer som inte
ar inskrivna i hemsjukvarden. Dock debiteras aldrig mer an 3 besdk/
manad.”.

- Taxorna antas att galla fr o m 2025-01-01.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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OMVARDNAD, en fast manadsavgift beroende pa det antal timmar man beviljas

Niva 1 mindre an 5 timmar/vecka 25 % av maxtaxa
Niva 2 fradn 5 men mindre an 10 timmar/vecka 50 % av maxtaxa
Niva 3 fran 10 men mindre an 20 timmar/vecka 75 % av maxtaxa
Niva 4 20 timmar eller mer 100 % av maxtaxa

SERVICE (inkop, stad och tvitt)

Serviceinsatser debiteras med 261 kr/timme. (Kommentar [H81]: Tidigare 251 kr/timme
LEDSAGNING

Ledsagning kostar [128 kr per tillflle. (Kommentar [H62]: Tidigare 123 kr
TRYGGHETSLARM

250 kr/manad. (Kommentar [HO3]: Tidigare 251 kriménad

Avgiften fér omvardnad, service, ledsagning och trygghetslarm ligger inom det kom-
munala hdgkostnadsskyddet. Det innebar att den totala summan aldrig dverstiger
maxtaxan (se bilaga for aktuella belopp).

DAGVARD

Dagvard kostar [28\ kr/dag samt eventuell maltidskostnad. (Kommentar [H04]: Tidigare 27 kifdag
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3
AVGIFTER FOR MALTIDSSERVICE
For personer med beslut om bistand enligt socialtjanstlagen:
Frukost 30 kronor (k [HO5]: Tidigare 29 kr
Lunch 64 kronor (Kommentar [HO6]: Tidigare 62 kr
Middag 59 kronor (Kommentar [HO7]: Tidigare 57 kr
Fika 25 kronor (Kommentar [HO8]: Tidigare 24 kr
Heldygnskost (alla maltider ovan) 178 kronor (Ke tar [HO9]: Tidigare 134 kr
Mé&nadsabonnemang 4500 kronor (ke tar [HO10]: Tidigare 4012 kr
For dvriga matgaster ar maltidspriset (80 kronor/portion. (ki [HO11]: Tidigare 77 kr/portion

Mat bestélls 1 dag i férvag.

Manadsabonnemang faktureras i efterskott. Vid franvaro som meddelats minst ett
dygn i férvag gors avdrag for heldag, 178 kr, lunch 64 kr, middag 59 kr.

Distribution av mat

Vid distribution av mat tillkommer en avgift med 12 kronor per utkérningstillfalle. Mat
distribueras enbart fran kommunens tillagningskok Grytan.
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FOTVARD
Lokal: Furugatan 3 Tele: 141 44
Alderspensionérer 400 kr/behandling
For évriga 500 kr/behandling
Med remiss fran landstinget (frikort galler) 200 kr/behandling
Pensionarer fran annan kommun 500 kr/behandling
SJUKVARDANDE BEHANDLING
Den som bor i sarskilt boende betalar ingen avgift for besok av/hos sjukskoterska,
men forbehallsbeloppets minimibelopp sédnks med samma summa som manads-
kostnaden for den som ar inskriven i hemsjukvard. Se bilaga for aktuellt belopp.
KORTTIDSBOENDE
Korttidsboende ar till for rehabilitering, vaxelvard eller vard vid livets slutskede.
Avgift: 95| kr/dygn { Kommentar [H12]: Tidigare 91 kr/dygn

Avgiften omfattar omvardnad, service och larm och ligger darfor under hogkostnads-
skyddet. Om den inlagde har motsvarande hemvardsinsatser i ordinarie boende, re-
duceras dessa med 1/30 per dag.

Hyra: 75 kr/dygn (k tar [HO13]: Tidigare 72 kr/dygn

Mat: 1139 kr/dygn (k [HO14]: Tidigare 134 kr/dygn




Hushallets sammansattning och berakningen av avgiftsutrymme

Ensamstaende Den enskildes inkomst utgor avgiftsunderlag vid avgiftsutrymme.

Forbehallsbelopp som ensamstaende.

Makar/reg partner Badas inkomster laggs samman. Den delas sedan mellan par-
som sammanbor  terna och utgér var och ens avgiftsunderlag vid berékning av
avgiftsutrymme.
Forbehallsbelopp som sammanboende.

Makar/reg partner Vid en parts boende och omvardnad i sarskilt boende raknas

som bor atskilda  parterna som ensamstaende.

p g avardbehov  Bada parter bor sdka bostadstillagg hos Pensionsmyndigheten.
Forbehallsbelopp som ensamstaende.

Sammanboende Var och ens inkomst utgér avgiftsunderlag vid berakning av av-
giftsutrymme.
Forbehallsbelopp som sammanboende.

INKOMSTBEGREPPET

Avgiften beréknas pa den sammanlagda inkomsten efter skatt av féljande inkomst-
slag.

- Folkpension plus pensionstillskott

- dvrig pension

- inkomst av tjanst (utom pension)

- inkomst av naringsverksamhet - aktiv

- inkomst av naringsverksamhet - passiv

- inkomst av kapital*
- dvriga inkomster

Undantag: Handikappersattning réknas ej som inkomst.
*) Inkomst av kapital — d v s faktisk inkomst av kapital per den 31 dec aret innan, en-
ligt deklarationsunderlag. 1/12 av inkomsten réknas som inkomst varje manad fram

till att nasta deklarationsunderlag ldmnats in och registrerats.

For att avgiftsunderlaget ska bli ratt &ar den enskilde skyldig att lamna in de uppgifter
som kommunen begar, till exempel deklarationsunderlag.
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FORBEHALLSBELOPP

Forbehallsbeloppet ska tacka kostnader for livsmedel, klader, skor, fritid, hygien, te-
lefon, TV-avgift, hemférsakring, ppen halso- och sjukvard, tandvard, hushallsel, for-
brukningsvaror, resor, mobler, husgerad och lakemedel.

Forbehallsbeloppet bestar av minimibelopp och eventuella tillagg.
Lagsta forbehallsbelopp - minimibelopp

Mala kommun féljer Socialstyrelsens anvisningar om minimibelopp, som justeras arli-
gen. Se bilaga for aktuella summor.

Ho6jning av minimibelopp

Kommunen ska under vissa forutsattningar faststalla minimibeloppet till en hégre ni-
va. Detta galler om den enskilde pa grund av séarskilda omstandigheter har behov av
ytterligare medel. Behovet ska vara av varaktig karaktér och avse ett inte ovasentligt
belopp, minst 200 kronor.

Kostnader for mat ar den vanligaste héjningen av minimibeloppet, dessa beréknas
automatiskt.

Exempel 1: En person beviljas bistand att kdpa ett mal fardiglagad mat per dag. Da
berdknas kostnaderna for detta och minimibeloppet hojs for att racka till kostnader
aven for 6vriga maltider.

Exempel 2: En person beviljas bistand att képa matabonnemang. Forbehallsbeloppet
hojs med mellanskillnaden mellan posten livsmedel i forbehallsbeloppet (se bilaga for
aktuell summa) och kostnaden fér matabonnemanget.

Avgift for matdistribution héjer minimibeloppet.
Matkostnad pa korttidsboende héjer minimibeloppet.

Reglerna om minimibelopp innebar inte att kommunen ska betala ut medel till en om-
sorgstagare for att han eller hon ska kunna uppna den i lagen angivna nivan for
minimibeloppet. Om avgiftsutrymmet blir negativt bor man i forsta hand séka bo-
stadstillagg och aldreforsorjningsstdd hos Pensionsmyndigheten. Om detta inte rack-
er finns méjlighet att sdka férsorjningsstdd hos socialtjansten.

Ovriga merkostnader
Exempel pa andra sarskilda omsténdigheter som beréattigar till ett hogre minimibe-
lopp ar underhallskostnad for barn, férdyrande kostnader for resor, t ex arbetsresor

eller kostnader fér god man.

Vardtagaren maste anséka om hojning av minimibelopp for 6vriga merkostna-
der.
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Sankning av minimibelopp

Séankning sker nar den enskilde inte har en utgiftspost som ingar i det angivna forbe-
hallsbeloppet.

Sjukskoterska i sarskilt boende sénker minimibeloppet med samma summa som ma-
nadsavgiften for hemsjukvard (se bilaga for aktuell summa). Mébler i gemensamhets-
boende sanker minimibeloppet med 100 kr/manad

BOENDEKOSTNADER

Nettoboendekostnad

Vid avgiftsberdkningen ska den enskildes nettoboendekostnad avréknas fran net-
toinkomsten. Med nettoboendekostnad avses den faktiska boendekostnaden mins-
kad med samtliga former av bostadsbidrag som den enskilde erhaller.

Berakning av boendekostnaden

Den faktiska boendekostnaden for olika bostadstyper beraknas med vissa undantag
enligt de schablonregler som tillampas av Forsakringskassan och pensionsmyndig-
heten vid beradkning av bostadsbidrag.

Vid berakning av bostadskostnad i egen fastighet, tas endast hansyn till den yta som
nyttjas. Exempel: Stor fastighet med évre plan som ej nyttjas av vardtagaren, dar rak-

nas endast nedre plan.

Hushallsel som ingar i hyran réknas fran hyreskostnaden enligt schablon, eftersom
hushallsel ska tackas av minimibeloppet.

Vid flytt till sarskilt boende fran egen fastighet eller hyreslagenhet raknas kostnaden
for bada boendena under en 6vergangsperiod tills fastigheten salts/hyreskontraktet
avslutats, dock langst under 3 manader.

Reducering av avgifter vid franvaro

Vid bortavaro p g a sjukhusvistelse reduceras avgiften for omvardnad samt mat-
abonnemang med 1/30. Harvid raknas resdag men ej aterkomstdag som bortavaro.
Vid sammanhangande franvaro over 1 vecka reduceras aven avgift for service.

Andrade forhallanden under aret

Den enskilde ar skyldig att sjalv informera om andrade férhallanden som sker under
aret och som kan paverka berakningen av avgiften.
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MALA KOMMUN TAXOR
Omsorgsavdelningen

Kommunal hemsjukvird

v’ Avgift for inskrivna i hemsjukvard, 300 kronor per manad. [Kommentar [HO1]: Tidigare 108 kr

Avgiften riknas ihop med eventuell avgift for hemtjéinst och maxtaxa giller.

v Utprovning av anpassning av hjilpmedel. Avgift 200 kronor.

v Hembesik for de personer som inte ir inskrivna i hemsjukvarden, 200 kronor.

Avgift tas ut for sjukvirdande behandling som utfoérs av kommunal
distriktsskoterska/sjukskoterska eller behandling som delegerats till underskoterska.

Avgift tas ut om den kommunala distriktsskoterskan/sjukskoterskan gor besok som likare
ordinerat.

Avgift tas ut om arbetsterapeut eller sjukgymnast utfor rehabiliteringsinsats samt for
rehabiliteringsinsats som delegerats av arbetsterapeut eller sjukgymnast till underskoterska.

v’ Laboratorieprovtagning (utan koppling till likarbesok). Avgift 200 kronor for personer
som inte dr inskrivna i hemsjukvarden.
v’ Bostadsanpassningsintyg, 400 kronor.

v Uteblivande frén ett avtalat besok for sjukvirdande behandling. Avgift 200 kronor.



MALA KOMMUN AVGIFTER
Omsorgsavdelningen

Hjalpmedel

Not: Ingen avgift fér barn och ungdomar t o m 19 ars alder.

Kryckkappar 150 kr/st
Isdubbar 40 kr/st
Doppsko 8 kr/st
Rollator andra (forsta utan avgift) 300 kr
Griptang 100 kr
Strumppadragare 100 kr
Badbrada 150 kr
Duschpall 250 kr
Forhojningsklossar, 4 st 200 kr
Tens-apparat (efter 6 man utlaning/férskrivning) 700 kr
CPAP/BIPAP-mask 500 kr/mask
Eldriven rullstol fér utomhusbruk 500 kr/ar

Ovriga hjalpmedel som inte férskrivs av arbetsterapeut, fysioterapeut eller
sjukskoterska enligt halso- och sjukvardslagen, anskaffas och bekostas
sjalv.
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Information om Mala kommuns, inom projektet Move Up North, intrade i
European Employment Services (Eures)

Arbetskraft och specialistkompetens, som naringslivet och offentlig
verksamhet i Mala kommun har behov av idag, ar befintligt men ser
ocksa ut att 6ka i framtiden. For att se nya l6sningar pa en inflyttning av
arbetskraft och kompetens sa togs beslut pa att tva kommuner inom
projektet Move Up North Region 10, (ESF 23-051-505) ska ga med som
partner i Eures. Dessa ar Lycksele kommun och Mala kommun.

European Employment Services, Eures, ar ett valetablerat natverk som
har funnits i 30 ar. Aktorerna i natverket samarbetar for att underlatta
rorligheten av arbetstagare i Europa. Syftet med natverket ar att hjalpa
och stddja bade arbetssdékande och arbetsgivare i att hitta varandra
Over de europeiska landsgranserna inom EU/EES och Schweiz.

Mala kommun erbjuder stddtjanster till arbetstagare fran andra lander
inom EU/EES och Schweiz som vill flytta till Mala kommun. Information
och radgivning ges om hur det fungerar att arbeta i Sverige, arbets-
marknaden samt inflyttarservice.

Tjanster inom information, radgivning och matchning erbjuds fére, un-
der och efter rekryteringsprocessen och flytten. Stédtjanster erbjuds
ocksa till arbetsgivare inom Mald kommun i samband med rekrytering
av arbetstagare fran EU/EES och Schweiz.

Eures nationella samordningskontor, NSK, ansvarar for organisering av
och antagning till Eures-utbildningar, sammanstallning av arbetsprog-
ram och resultatrapporter samt for dialog med NSK i andra Iander och
Eures europeiska samordningsbyra. | uppdraget ska radgivare for part-
ner utbildas och certifieras.

Bedomning

Arendet &r neutralt ur ett kdnsperspektiv och framjar en levande, attrak-
tiv Malabygd.

BESLUTSUNDERLAG
Ethel Cavéns tjansteutlatande.
FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Lennart Gustavsson (V): Informationen godkanns.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Informationen godkanns.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande



ARBETSFORMEDLINGEN EURES

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

48

MALL FOR BIDRAG TILL EURES SVERIGES ARBETSPROGRAM

INSTRUKTIONER:

¢ Observera att planeringen avser er organisations Eures-
verksamhet nista helar.

e Skriv pa engelska samt kortfattat i punktform.

e Beskriv forst era resurser, som er organisation planerar avsitta
for er Eures-verksamhet (avsnitt 1-4).

e Beskriv direfter de Eures-aktiviteter er organisation planerar
(avsnitt 5-10).

- Skriv bara under de rubriker dér ni planerar en aktivitet.

- Dér det ar relevant, vilj en eller flera indikatorer till aktiviteterna. Satt mal
for de ni har valt. Indikatorerna finns i "Guide Eures programcykel” som
bifogas vid utskicket av denna mall. Ange kvantitativa mal nir det ar
relevant, annars kvalitativa mal t. ex. en 6kning/minskning eller forbattrad
kvalité/effektivitet.

- Dar det ar relevant, ange vilka lander ni planerar att samarbeta med och
inom vilka branscher ni planerar era Eures-aktiviteter.

¢ Deadline for inléimning till NSK: 15 oktober
Ifylld mall skickas till: nco-eures@arbetsformedlingen.se



mailto:nco-eures@arbetsformedlingen.se
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ANGE NAMN PA EURES-MEDLEM/PARTNER

Mala Municipality

PLANERADE EURES-RESURSER

1. HUMAN RESOURCES

Ange antal personer som ndsta ar kommer att arbeta med Eures i er organisation.
Ange antal av dessa som kommer att arbeta heltid respektive deltid med Eures-

uppgifter.

2 persons. Part-time both of them.

2. FINANCIAL RESOURCES

Ange om er organisation kommer att anvdnda medel dn den egna finansieringen
for Eures-aktiviteter, till exempel fran ESF, Erasmus eller annat.

Region 10, ESF, Region Visterbotten, Region Norrbotten — as a part of
the Region 10 project Move up North and Mala Municipality

3. IT/INFRASTRUCTURE
Ange vilka IT-resurser som er organisation planerar att anvénda i Eures-arbetet.

Mala Municipality has its own IT-department with support function. It is
the main EURES-contact/ EURES-coordinator who will handle all
EURES-related questions and when in need of the IT-department,
contact them for help with these questions.

4. COMMUNICATION

Ange hur er organisation kommer att arbeta med kommunikation av Eures-
aktiviteter och vilka kommunikationskanaler ni planerar att anvdnda.

Mala municipality will communicate information about EURES and the
services we can provide as well as contact information through the
website (www.mala.se).


http://www.mala.se/
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We will also use social media (Facebook and LinkedIn). Both are used
for communication towards businesses and job seekers from the
EU/EEA/CA, which includes information about EURES, services we can
provide and activities we want to inform about. Social media is also used
to attract workers and inform about job opportunities as well as how to
navigate the local labor market. This will mainly be done by using Mala
Municipality own channel, the EURES-coordinators professional
channel, but also other groups and forums where we can inform about
our services and activities. On LinkedIn the EURES-coordinator will
have the possibility to spread information and by such reaching new
interesting businesses and potential jobseekers.

PLANERADE EURES-AKTIVITETER

5. SUPPORT SERVICES FOR WORKERS

Exempel pa aktiviteter: information, radgivning, hjdlp vid jobbsékande, skriva
jobbansokningar/CV, organisation av informations/rekryteringsevent.

Fyll i aktiviteter, indikatorer och mal samt ev. ldnder och branscher under relevant
madlgrupp nedan.

Workers from Sweden who want to work in EU/EEA/CH:

Workers from EU/EEA/CH who want to work in Sweden (or
in EU/EEA/CH):

Our goal is to inform, advise and support as many potential job seekers
as possible to attract them to work within Mala Municipality. Activities
and indicators therefore include:

- General information about EURES and the services we provide.
o Indicator: 20 contacts

- Information about living and working in Sweden, such as taxes,
social insurance, unemployment insurance, education, the job
market, living conditions etc. (Good to know information).

o Indicator: 15 contacts

- Information about support for those who chose to move to
Sweden from another EU/EEA country, for example information
on TMS.

o Indicator: 5 contacts
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- Assistance with job searching, how to find jobs, write a CV,
interview tips, etc.

o Indicator: 5 contacts

- Job matching towards potential employers based on resume and
competence.

o Indicator: 4 contacts

- Advice on how to reach out, network, learn Swedish etc. to match
with potential employers.

o Indicator: 4 contacts

- Spouse- and family support to help the partner/family get settled
with work and school.

o Indicator: 1 contact

- Participate/arrange digital and physical fairs to reach out, attract,
and inform about our employers and services.

o Indicator: 2 times

- Social media posts to attract and inform workers about available
jobs, services, and activities.

o Indicator: 4 posts

Main countries of interest are the Netherlands and Germany, we will
target all EU/EEA.

Branches include mainly:

- The public sector with a need for assistant nurses, care assistants,
preschool teachers, childcare workers, teachers, and support
assistants.

- Manufacturing and other industries with a need for machine
operators, fitters, process operators, industrial electricians and
supervisors in manufacturing, truck drivers.

- Geologists and Exploration industry.
- Contracting and transport

- Doctors for health care center

- Hotel employees, employees ski slope

- We will target other branches as well.
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6. SUPPORT SERVICES FOR EMPLOYERS

Exempel pd aktiviteter: information och rddgivning vid rekrytering fréan annat
land, assistans vid annonsering, rekrytering, organisation av rekryteringsevent.
Fyll i aktiviteter, indikatorer och mal samt ev. ldnder och branscher under relevant
mdlgrupp nedan.

Employers in Sweden who want to recruit from EU/EEA/CH:

Our goal is to inform, advise and support as many employers as possible
to reduce barriers and improve knowledge about hiring from with the
EU/EEA. Activities and indicators therefore include:

Information and advice regarding hiring from another EU/EEA
country, for example information on TMS.

o Indicator: 10 companies

Provide information about fairs to get in touch with the European
job market to participate or be represented in

o Indicator: 10 companies

Meetings with individual companies and employers’ networks to
increase their knowledge about EURES.

o Indicator: 4 meetings

Social media posts to inform employers about services, activities
and how to attract work force from within the EU/EEA

o Indicator: 4 posts

Main countries of interest are the Netherlands and Germany, all EU/EES
countries are interesting.

Branches include mainly:

The public sector with a need for assistant nurses, care assistants,
preschool teachers, childcare workers, teachers, and support
assistants.

Manufacturing and other industries with a need for machine
operators, fitters, process operators, industrial electricians and
supervisors in manufacturing, truck drivers.

Geologists and Exploration industry.

Contracting and transport

Sida 5 (7)
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- Doctors for health care center
- Hotel employees, employees ski slope

- Even though there is a greater and more specific need in the
above branches, will we include work towards all branches that
exist within the municipality.

Employers in EU/EEA/CH who want to recruit from Sweden
(or EU/EEA/CH):

7. SUPPORT SERVICES IN CROSSBORDER REGIONS

Aktiviteter i en grdnsregion riktade till grdnspendlare (frontier workers) eller
arbetsgivare som rekryterar grdnspendlare. Grdnsregionerna dar: Sverige-
Danmark (Oresundsregionen), Sverige-Norge (grdnsomrdden), Sverige-Finland
(Tornedalen).

Exempel pa aktiviteter: information, radgivning, rekrytering. Fyll i aktiviteter,
indikatorer och mal samt grdnsregion och branscher under relevant malgrupp
nedan.

Frontier workers from Sweden:

Frontier workers from Denmark, Norway or Finland:

Employers in Sweden recruiting frontier workers:

Employers in Denmark, Norway or Finland recruiting
frontier workers:

8. POST-RECRUITMENT ASSISTANCE

Aktiviteter er organisation planerar efter rekrytering till Sverige, for att stédja
arbetstagare och arbetsgivare samt medfoljande.

Exempel pa aktiviteter: stod vid integrering i samhdlls- och arbetsliv, information
om arbetsmaojligheter och annat stod for medféljande.

Fyll i aktiviteter, indikatorer och mal under relevant malgrupp nedan.

Workers from EU/EEA/CH:

Activities include:
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- Support for integration into community and work life.
- Support finding housing and associations based on interest.

- Provide information about job- and educational opportunities for
spouses and family.

Employers from Sweden:

9. OTHER ACTIVITIES AND CONTRIBUTIONS TO PROGRAMMES

Andra aktiviteter er organisation planerar inom ramen for specifika bilaterala
eller multilaterala mobilitetsprogram eller -projekt som finansieras via EU,
nationellt eller paG annat sditt.

Exempel pa mobilitetsprogram: TMS, Erasmus+.

Exempel pa aktiviteter: information, radgivning.

Fyll i aktiviteter, program/projekt samt ev. ldnder och branscher.

Activities include:

- Information, advice, and support regarding TMS.

10. SUPPORT TO APPRENTICESHIPS AND TRAINEESHIPS

Aktiviteter er organisation planerar avseende ldrlings- och trainee-anstdllningar.
Exempel pa aktiviteter: information, utbyten.
Fyll i aktiviteter samt ev. ldnder och branscher.
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§ 111 Dnr 2024.125/00

Faststallande av kommunfullmaktiges sammantradesdagar 2025

Kommunfullmaktige har att besluta om sammantradesdagar 2025.
Kommunfullmaktige féreslas ha sammantraden den

10 mars

28 april

30 juni

27 oktober
22 december

BESLUTSUNDERLAG

Helen Ornbergs tjansteutlatande.
Allmanna utskottets protokoll, § 50/24.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Lennart Gustavsson (V): Bifall till allmanna utskottets forslag, lydande:
Upprattat forslag till kommunfullmaktiges sammantradesdagar 2025
faststalls.

FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Upprattat forslag till kommunfullmaktiges sammantradesdagar 2025
faststalls.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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§ 114 Dnr 2024.121/04

Medfinansiering av projektet Kompetens | Samverkan - Arvidsjaurs
kommun

Naringslivsenheten i Arvidsjaurs kommun har lamnat in en ansdékan om
projektmedel till Europeiska Socialfonden samt ansdkningar om medfi-
nansiering till Region Norrbotten och Region Vasterbotten. Foreslagna
samverkanspartners ar Mala kommun, Arjeplogs kommun och Sorsele
kommun. | budgeten framgar en post fér kommunal medfinansiering.

Kompetensforsorjning ar idag den storsta utmaningen for arbetsgivare i
vara kommuner, vilket galler i norra Sverige 6verlag. Konkurrensen om
arbetskraft vantas 6ka an mer pa grund av kommande industrietable-
ringar i kustregionen, aven med hansyn tagen till Northvolts inbroms-
ning. Svenskt naringslivs ranking 2024 visar att "tillgang till relevant
kompetens” ar ett av de omraden dar Mala kommun tappar mest.

En stor utmaning ar begransade mojligheter till vidareutbildning i vara
kommuner. Detta aterspeglas i utbildningsnivan, dar inlandskommuner-
na halkar efter, sarskilt vad galler hdgre utbildning. Bristen pa lokala ut-
bildningsmadjligheter, sarskilt for vuxna, foérsvarar for invanarna att vida-
reutbilda sig och Oka sin anstallningsbarhet, vilket leder till att vissa helt
stangs ute fran utbildningssystemet.

| Arvidsjaur finns en mindre gymnasieskola med program huvudsakli-
gen fér ungdomar. Mala, Arjeplog och Sorsele saknar egna gymnasie-
skolor, vilket begransar utbildningsmojligheterna. Férsok har tidigare
gjorts att starta vuxenutbildningar med traditionell undervisning, men pa
grund av lag befolkning och langa avstand har dessa varit svara att ge-
nomfdra pa ett ekonomiskt hallbart satt.

Distansutbildningar har inférts inom vissa omraden, men har visat sig
vara utmanande, sarskilt inom vard och omsorg, dar individer med sva-
ga sprakkunskaper eller sarskilda behov har svart att tillgodogoéra sig
kunskapen. Vad galler platsforlagda lararledda utbildningar inom Yrkes-
vux (Komvux) i Mala sa aterfinns de i Norsjoé (underskoterska och vard-
bitrade). Vard- och omsorgssektorn i Mala som i évriga kommuner ar
beroende av all arbetskraft som kan rekryteras.

Utbildningar till lastbils- eller bussférare finns i Vilhelmina, Vannas och
Arvidsjaur. Naringslivet i Malda med Bennys Grav, Mala kommuns stors-
ta privata arbetsgivare, lyfter fram transport- och anlaggningsbranschen
som ett omrade med mycket stora rekryteringsbehov, i kombination
med utmaningen att hitta medarbetare med ratt kompetens. En valut-
vecklad infrastruktur ar avgorande for att foretag ska kunna transportera

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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varor effektivt och att manniskor ska kunna forflytta sig smidigt. Trans-
port- och anlaggningsbranschen spelar ocksa en central roll i den ut-
veckling som sker i var region.

Projektets dvergripande mal ar att skapa en modell som kombinerar
teoretisk kunskap fran utbildare med praktisk yrkeskompetens fran ar-
betsgivare. Modellen ska resultera i att det blir enklare for fler att utbilda
sig lokalt inom vard, omsorg, samt transport och anlaggning, och dar-
igenom mota de stora rekryteringsbehoven. Projektet ar forankrat med
arbetsgivare inom bada omradena. De stéller sig mycket positiva till
denna satsning.

Forutsatt att projektet beviljas finansiering kommer Arvidsjaurs kommun
att vara huvudman. Samarbetspartners ar Mala kommun, Arjeplogs
kommun, Sorsele kommun och Lulea tekniska universitet.

Projektet beraknas starta 2025-01-20 och avslutas 2028-01-19 och
omfattar saledes 36 manader.

Kostnader 2025 2026 2027 2028 Total

Yrkeslarare vard ochom- 1073395 1170976 1170976 97581 3512928
sorg

Yrkeslarare transportoch 1073395 1170976 1170976 97581 3512928
anlaggning

Studie- och yrkesvagledare 87 394 95 340 95 340 7 945 286 019

Projektledare 351 392 383336 383336 31945 1150009
Administrator 159 921 174 460 174 460 14 538 523 379
Information och kommuni- 244 444 266 667 266 667 22 222 800 000
kation

Specialistkompetens 122 222 133 333 133333 11112 400 000

Utvardering och uppféljning 61 111 66 667 66 667 5 555 200 000
Hyra av externa lokaler 61 111 66 667 66 667 5 555 200 000

Hyra av maskiner och ut- 183 333 200 000 200 000 16 667 600 000
rustning

Resor och logi projektmed- 48 889 53 333 53 333 4 445 160 000
arbetare

Inkdp av utbildningsmaterial 48 889 53 333 53333 4445 160 000

Summa kostnader 3515496 3835088 3835088 319591 11505 263

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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Finansiering

Europeiska socialfonden 1581974 1725790 1725790 143815 5177 369

Region Norrbotten 1142535 1246403 1246403 103869 3739210
Region Vasterbotten 615212 671140 671140 55929 2013421
Arvidsjaurs kommun 79 099 86 290 86290 7189 258 868
Mala kommun 35155 38 351 38351 3196 115 053
Sorsele kommun 26 366 28 763 28763 2397 86 289
Arjeplogs kommun 35155 38 351 38351 3196 115 053
Summa finansiering 3515496 3835088 3835088 319591 11505 263
BESLUTSUNDERLAG

Anna-Karin Horneys tjansteutlatande.
Allmanna utskottets protokoll, § 47/24.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Lennart Gustavsson (V): Bifall till allmanna utskottets forslag, lydande:
Projektet beviljas totalt 115 053 SEK i medfinansiering for hela projekt-
perioden pa 36 manader. Medfinanansieringen tas ur Bygdemedel, mal;
Mala - en kommun med platsbaserad hallbar néringslivsutveckling och
Mala - en kommun rik pa kompetenser.

FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Projektet beviljas totalt 115 053 SEK i medfinansiering for hela projekt-
perioden pa 36 manader.

- Medfinanansieringen tas ur Bygdemedel, mal; Mala - en kommun med

platsbaserad héllbar néringslivsutveckling och Mala - en kommun rik
pa kompetenser.

Justeringsmannens sign Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
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Ansodkan [amnades in 2024-09-12
Beslut tas december 2024
Projektet kan om det beviljas finansiering starta upp januari 2025 och paga till december 2027

Vi har sokt finansiering for att:
Anstalla yrkeslarare

Anordna och bekosta kortare kurser
Utbildningsmaterial
Marknadsforing

Deltagande kommuner ar Arjeplog, Arvidsjaur, Mala och Sorsele.

Tankta finansiarer ar Europeiska socialfonden, Region Norrbotten, Region Vasterbotten och deltagande

kommuner.
Anne Enoksson

anne.enoksson@arvidsjaur.se

070-300 79 37
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Avsagelse av politiska uppdrag i socialnamnden, samverkansorganet
samrad och omsorg samt delegationen for social valfard och héalsa

Carina Kostet (L) avsager sig uppdragen som ledamot och ordférande i
socialnamnden, ledamot i samverkansorganet samrad och omsorg
samt ledamot i delegationen for social valfard och halsa.

Notera att som ledamot i samverkansorganet och i delegationen ar man
invald i egenskap av socialnamndens ordférande, vilket innebar att inga
valarenden behodver goras for dessa uppdrag.

Kommunfullmaktige har att godkanna avsagelsen.

Postadress Telefon Telefax E-post Bankgiro
Box 2, 939 21 Mala 0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 kommunstyrelsen@mala.se 5092-2954
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Till Kommunfullmaktige, Mala kommun

Jag vill harmed avsaga mig uppdraget som ledamot/ordférande i socialnamnden,
Mala kommun. Vidare aven i Samradet for halsa, vard och omsorg, Delegationen for
social valfard och halsa.

/Carina Kostet
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Medborgarférslag om budget for renovering och underhall av Museum
Gota & Verner

Ett medborgarforslag om budget fér renovering och underhall av Mu-
seum Goéta & Verner har inkommit. Medborgarférslaget lyder:

"Kommunen ser till att det finns en budget fér renovering och underhall
av Museum Géta & Verner.

Huset och tomten &gs av kommunen och om man vill bevara detta uni-
ka bes6ksmal sé krévs det pengar till renovering och underhall.

Museum Géta & Verner ar ett oerhért unikt och val uppskattat beséks-
mal i Mala. Detta bér kommunfullméktiges ledaméter kdnna till efter den
guidade visningen den 22 april 2024. Jag har ocksa guidat personer
fran Skelleftea museum och dom é&r helt inne pa att Mala kommun &r
tvungna att bevara detta museum!

Enligt ett reportage i Norran, fredag 15 november, sé visar Smaféreta-
garindex att de bésta villkoren for féretagande finns i landsbygdskom-
muner med en stark turismsektor.

Dérfér borde Mala kommun satsa pa att bevara sitt unika Museum Géta
& Verner!”

Kommunfullmaktige har att besluta om till vilken styrelse/namnd med-
borgarforslaget ska dverlamnas for beredning eller beslut.

Postadress
Box 2, 939 31 Mala

Telefon Telefax E-post Bankgiro
0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 kommunstyrelsen@mala.se 5092-2954
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Forslagstéllare

Namn

Gatuadres - Postadress _
4 on o Telefon m 4 uan

Telefon

—

Forslaget
Presentera har kort ditt medborgarforslag. OBS! Medborgarférslaget far endast innehalla ett (1) konkret forslag.

Kommunen ser till att det finns en budget fér renovering och underhall av Museum Gota & Verner.

Motivering

Har kan du lamna en mer utforiig beskrivning av ditt medborgarforslag. Motivera garna varfor du anser att forslaget ska genomféras och hur
det skulle kunna genomféras.

Huset och tomten dgs av kommunen och om man vill bevara detta unika besoksmal sa krivs det pengar

till renovering och underhall.

Museum Géta & Verner ar ett oerhort unikt och vl uppskattat besoksmal i Mal3.

Detta bor kommunfullméktiges ledaméter kanna till efter den guidade visningen den 22 april 2024.
personer fran Skellefted museum och dom &r helt inne p3 att Mala kommun ar

tvungna att bevara detta museum!

Enligt ett reportage i Norran, fredag 15 november, s visar Smaféretagarindex att de basta villkoren for

féretagande finns i landsbygdskommuner med en stark turismsektor.

Dérfor borde Mala kommun satsa pa att bevara sitt unika Museum Goéta & Verner!

Namnteckning

Fﬂ och datum MO\\E}‘ \b/\\ ‘Z_L‘ h Namnteckning —

Personuppgifter i forslaget behandlas enligt GDPR. Du medger att
infor-mationen du lamnar far lagras och bearbetas i register av
forvaltning/némnd. Du har ratt att begéara utdrag och rattelser.
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Motion om att minska antalet ledamoter i kommunfullmaktige

Ordféranden delger kommunfullmaktige féljande inlamnade motion.

- Av Cecilia F Stenlund (L) om att minska antalet ledaméter i kommun-
fullmaktige fr o m mandatperioden 2027 - 2030.

Kommunfullmaktige har att besluta om till vilken namnd/styrelse motio-
nen ska dverlamnas foér beredning.

Postadress Telefon Telefax E-post Bankgiro
Storgatan 13, 930 70 Mala 0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 kommunstyrelsen@mala.se5092-2954
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DNR. DNR.PL.BET.

Motion till Mald kommunfullmaéktige

Minska antalet ledaméter fran 25 till 21

Mala kommun &r idag en av Sveriges minsta kommuner. Innevanarantalet &r nu under 3000
personer. Manga besparingar gors nu ute i vara verksamheter f6r att anpassa kostymen
efter de resurser vi har. Liberalerna anser att dven kommunpolitiken behéver minska i
storlek. Idag har Mala kommun 25 ledaméter i kommunfullméktige. Vi anser att vi fran nasta
mandatperiod bor minska antalet till 21, i likhet med t ex Sorsele och Bjurholm.

Yrkande:

-Att Mala kommun anmaler till Lansstyrelsen att vi fr o m med mandatperioden 2027-2030
skall ha 21 ledaméter i Kommunfullmaktige

N

Cecilia Festin Stenlund
Liberalerna Mala
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Val av ersattare i Mala Energi- och Industri AB for tidentom
bolagsstamma 2027

Marjet Gustavsson (V) tidigare ersattare i Mala Energi- och Industri AB
ar invald som ordinarie ledamot i Meni. Kommunfullmaktige har att valja
ny ersattare.

Postadress
Storgatan 13, 930 70 Mala

Telefon Telefax E-post Bankgiro
0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 kommunstyrelsen@mala.se5092-2954
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Val av ledamot i Socialndmnden for tiden t o m 2026-12-31

Carina Kostet (L) har avsagt sig uppdraget som ledamot i
Socialnamnden.

Kommunfullmaktige har att valja ny ledamot.

Postadress
Storgatan 13, 930 70 Mala

Telefon Telefax E-post Bankgiro
0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98 kommunstyrelsen@mala.se5092-2954
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§5 Dnr 2024.158/11

Val av vice ordférande i Socialndmnden

Carina Kostet (L) har avsagt sig uppdraget som ordférande i
Socialnamnden for tiden t o m 2026-12-31. Till ny ordférande efter
Carina Kostet valdes Anna-Stina Bergstrom (V). Eftersom Anna-Stina
Bergstrom var vice ordférande, har kommunfullmaktiges valberedning
att valja ny vice ordférande i Socialnamnden.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Stefan Lundgren (L): Jill Johansson (ML) valjs till ny vice ordférande i
Socialnamnden.

FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Jill Johansson (ML) valjs till ny vice ordférande i Socialnamnden.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
Kommunfullmaktige
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§4 Dnr 2024.153/11

Val av ordforande i SocialnAmnden

Carina Kostet avsager sig uppdraget som ordférande i Socialnamnden.
Valberedningen har att valja ny ordférande.

FORSLAG TILL BESLUT PA SAMMANTRADET

Ingela Westerlund Svahn (S): Anna-Stina Bergstrom (V) valjs till
ordférande i Socialnamnden for tiden t o m 2026-12-31.

FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

- Anna-Stina Bergstrom valjs till ordférande i Socialndmnden for tiden
t o m 2026-12-31.

Justeringsmannens sign

Beslutsexpediering Utdragsbestyrkande
Kommunfullmaktige
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Trepartens renhallningsnamnd
Malabostaden AB

Gemensam overféormyndarnamnd
Kommunstyrelsen
Utbildningsnamnden

Socialnamnden

2024-11-26 1(1)

70

Protokoll 24-10-29
Protokoll 24-10-16
Protokoll 24-10-16
Internkontrollplan 2025
Delarsrapport jan-aug 2024

Delarsrapport jan-aug 2024

Postadress
Storgatan 13, 930 70 Mala

Telefon Telefax
0953 - 140 00 vx 0953 - 142 98

E-post Bankgiro
john.olsson@mala.se 5092-2954
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